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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

ITAGUAJE

15" RS Maringéa

190,37 Km?

4.481 Hab

24 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 15/12/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE ITAGUAIJE

6769853

A informago ndo foi identificada na base de dados

76970359000153

RUA RIO DE JANEIRO S/N

saude_itaguaje @ hotmail.com

(44) 3332-1766

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/12/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR

DEJACIDIAS DE OLIVEIRA

adriana_gdantas @hotmail.com

4433321766

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 15/12/2023

1.4. Fundo de Satde

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 15/12/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: 15" RS Maringa

ASTORGA 434.791 25475 58,59
ATALAIA 137.663 3980 2891
COLORADO 403.263 22896 56,78
DOUTOR CAMARGO 118.278 6327 53,49
FLORAI 191.133 4792 25,07
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 34



FLORESTA
FLORIDA

IGUARACU

ITAGUAJE

ITAMBE

IVATUBA

LOBATO

MANDAGUARI

MANDAGUACU

MARIALVA

MARINGA

MUNHOZ DE MELO

NOSSA SENHORA DAS GRACAS
NOVA ESPERANCA

OURIZONA

PAICANDU

PARANACITY

PRESIDENTE CASTELO BRANCO
SANTA FE

SANTA INES

SANTO INACIO

SARANDI

SAO JORGE DO IVAI

UNIFLOR

ANGULO

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr

do na Casa L

158.092

83.046
164.983

190.37
243.821

96.786
240.904
335.816

294.01
475.467

487.93
137.018
185.716
401.587
176.457
170.837
348.951
155.734
276.241

138.48
306.871
103.226
315.088

94.819

106.021

10458
2652
5338
4481
6111
2708
4601

36716
31457
41851

409657
3951
3669

26585
3187
45962
9557
4336
11378
1748
6181

118455
5168
2136

3*RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legislativa

66,15
31,93
3235
23,54
25,06
27,98
19,10
109,33
106,99
88,02
839,58
28.84
19,76
66,20
18,06
269,04
27,39
27,84
41,19
12,62
20,14
1.147,53
16,40
22,53

30,51

O municipio de Itaguajé foi instalado em 30/11/1955, tendo uma area territorial 190 Km?, é composta por um destrito administrativo, sua populagio estimada para o ano de 2024 foi

de 4481 habitantes. A Secretaria Municipal de Satide tem por finalidade, no ambito do Poder Executivo Municipal, a reducdo de risco de doengas e outros agravos, tendo como base os

indicadores socio-econdmicos e culturais da populagdo; identificar e divulgar os fatores condicionantes e determinante de doencas; coordenar o processo de a¢des de vigilancia sanitaria

e epidemiolégica, bem como as de satide do trabalhador; e o atendimento integral a satide, com prioridades para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais. Sua

estrutura organizacional € composta pelo poder Executivo, Secretario de Satide, Diretor de Satde e subordinados.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Através do RAG conseguimos analisar os resultados alcangados com a execucdo da programacao anual de satde, apurado com base no conjunto de diretrizes, objetivos, metas e indicadores do
plano de satide

https://digisusgmp.saude. gov.br 5de 34



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

148 303

0 a4 anos 155

5a9 anos 167 148 315
10 a 14 anos 153 140 293
15 a 19 anos 144 109 253
20 a 29 anos 334 293 627
30 a 39 anos 364 316 680
40 a 49 anos 284 295 579
50 a 59 anos 269 304 573
60 a 69 anos 196 232 428
70 a 79 anos 112 122 234
80 anos e mais 67 74 141
Total 2245 2181 4426

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 25/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

ITAGUAJE 48 58 64 57

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 24 43 43 20 21
II. Neoplasias (tumores) 35 19 33 20 37
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 2 - 4 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 46 33 12 12 9
V. Transtornos mentais e comportamentais 13 23 36 28 32
VI. Doencas do sistema nervoso 7 4 - 4 5
VII. Doengas do olho e anexos 15 4 3 3 2
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 2 - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 64 32 55 52 39
X. Doencas do aparelho respiratdrio 129 68 25 48 65
XI. Doengas do aparelho digestivo 39 37 25 52 27
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 5 6 3 5 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 5 11 7 11 10
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 29 19 17 39 25
XV. Gravidez parto e puerpério 36 47 55 61 52
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 2 14 6 13
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 - 1 - 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 4 6 6 10
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 32 37 46 57 66

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 34



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satide 4 8 2 10 9
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 504 401 383 438 427

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 3 7 7 3
II. Neoplasias (tumores) 7 7 8 6
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 3 5 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1 1
VI. Doengas do sistema nervoso 1 1 2 2
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 13 15 5 15
X. Doengas do aparelho respiratorio 1 5 4 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 1 4 2
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2 1 2 -
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - - -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 7 2 7
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 40 47 41 43

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

No terceiro quadro referente a populagdo estimada ndo tivemos alteragdo na faixa etdria e sexo e a faixa com maior populacdo estimada se concentra nas faixa de 20 a 59 anos com 2.459
pessoas. Houve a queda dos nascidos vivos de 64 para 57.

Na causas de interna¢ao hospitalar houve um aumento significativo por causa de lesdes e causas externas sendo a primeira causa de internacdo passando de 57 para com 66 casos, seguida por

doencas do aparelho respiratério que também aumentou de 48 para 65 internacdes. as internacdes do aparelho circulatério abaixaram de 52 para 39 e transtorno mental e comportamental com

32 e neoplasias também aumentaram , conforte quadro acima.

Analisando os dados acima percebemos que temos que reavaliar as acdes que estdo sendo feitas no municipio pra diminuir as internagdes principalmente do aparelho respiratério e do aparelho

circulatério devido a mortalidade devido esse grupo ter aumentado também.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontologico

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

12.872

25.128

37.838

3.347

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

G<H

Esse item refere-se ao componente esp

do da

Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 25/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Produc¢do de Servigos no SUS

Analisando o quadro da produgdo da Atengdo Basica através do SISAB podemos verificar na producdo da atengdo basica a quantidade de visitas domiciliares foi de 12.872, atendimento
individual 25.128, procedimentos 37.838 e atendimento odontoldgico 3.347. Analisando a produgdo houve um grande aumento dos servigos em satde oferecidos a populag@o.

A produgdo ambulatorial no segundo quadrimestre em procedimentos clinicos pagas foi de 1960 no valor de

As internagdes por AIHS foi 146 no valor de R$
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
.
L omommmios | mn | omeno | g | o
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 1 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
Total 1 1 4 6
Observagio: Os dados apresentados ref a0 ndmero de estabeleci de saiide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/12/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Relefidesubdedmns desidepormuenuticn
- .| .o ] o] oo
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 2 0 1 3
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1
Total 4 1 1 6
Observagdo: Os dados apr d fi a0 nimero de estabeleci de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 15/12/2023.

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2023

04956153000168 Direito Piblico Atencao psicossocial PR / ITAGUAIE
Atencao odontoldgica
Atencao hospitalar
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/12/2023.

® Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Analisando os quadros o municipio tem 3 prestadores de servicos do SUS, sendo a UBS municipal, o NIS gestdo dupla e clinica de satide bucal estadual. Contamos ainda com a Apae , sendo
entidade sem fins lucrativos de gestdo estadual. Itaguajé faz parte do consércio CISAMUSEP com os demais municipios da 15° regional de satide, onde compra servicos de satide de média e
alta complexidade ofertados na sua maioria nas cidades de Colorado e Maringa.

A UBS atende com horério das 08 as 17 hrs de segunda a sexta com uma equipe de ESF, ofertamos a populagio na UBS, consulta na especialidade de pediatria, ginecologista e obstetricia e a
clinica de fisioterapia.

No prédio do NIS atendimento com horario estendido pela ESF das 7 as 19 hrs, e atendimento de urgéncia e emergéncia das 19 as 07 hrs com equipe médica contratada por meio de licitagdo.
hé atendimento de psicéloga, fonoaudidloga, a farmacia basica, sala de imunizagdo, vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, endemias, setor de agendamento de carros, exames e
consultas, administrativo, clinica de satde bucal.

Os quadros apresentados acima, mostra que na administragdo publica ha 03 estabelecimento de satide e uma associagdo privada. Quanto ao consorcio de satide o municipio permaneceu ativo
atuando em Atengdo odontoldgica; Atencao hospitalar, psicossocial e Consulta médica especializada.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Pt i deonndo
__-___-
Piblica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 0 1 2 6 5
Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 1 0
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)  Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 1 0
Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0 0
ot o o Con emguicios CurenComisie
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)
Privada (NJ grupos 2, 4 e Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301, 010302, 0 0 0 1 0
5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 25/03/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 1
Bolsistas (07) 1 1 1 1
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 15 19 17 17
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 1 1 1 4
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 25/03/2024.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

baixo segue os trabalhadores de Satde atendendo SUS no municipio:

02 médico clinico geral bolsista, 01 médico clinico geral por credenciamento, 01 médico pediatra contratado pessoa juridica, 01 médico ginecologista/obstétrico contratado empresa juridica, 02
enfermeiros 40hrs estatutdrio, 01 enfermeiros 40 hrs celetistas, 04 enfermeiros 40 hrs terceirizado, 03 técnicas de enfermagem 40 hrs estatutarios, 05 técnicas de enfermagem terceirizado, 04
ACS estatutérias, 05 ACS celetistas, 03 ACE celetista, 01 médico veterinario 20 hrs estatutario, 01 médico veterinario 30 hr CLT, 01 cirurgido dentista 40 hrs celetista, 01 cirurgido dentista 20
hrs estatutario, 01 TSB estatutario, 01 ASB celetista, 01 farmacéutico 40 hrs estatutério, 01 farmacéutico 40 hrs terceirizado, 01 fonoaudiéloga 20 hrs estatutario, 01 psicéloga 20 hrs, 01
assistente social estatutaria 30 hrs, 02 fisioterapeutas 20 hrs cada estatutarios, 01 agentes administrativos 40 hrs estatutarios, 04 agentes administrativos 40 hrs cargo comissionado.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Qualificar a Pré-Natal Numero de 6bitos maternos em Numero 2021 1 Numero
determinado periodo e local de
residéncia

Acdo N° 1 - Realizar o minimo de 6 consultas de pré-natal

Acdo N° 2 - - Realizar Educac@o Continuada com 100% dos profissionais de ESF para atendimento e estratificacdo de risco da gestante

Acdo N° 3 - Intensificar a busca ativa das gestantes faltosas pela ESF

Acdo N° 4 - Realizar reunido de gestantes, para paciente e acompanhantes com a equipe multiprofissional, fortalecendo o vinculo com os profissionais
Agdo N° 5 - Vincular as gestantes SUS ao hospital de referéncia para a realizagdo do parto conforte estratificagdo

Agido N° 6 - Realizar o pré-natal do parceiro em 100% dos casos de gestante com parceiro fixo

2. Realizar teste de sifilis em gestantes Proporgio de gestantes com realizagdo Percentual = 2021 15,00 60,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
de exames para sifilis e HIV

Acdo N° 1 - Realizar os teste rapido e orientar a gestante e o parceiro sobre a importancia e qualidade do teste

Acdo N° 2 - Garantir os exames conforme protocolo.

Acdo N° 3 - Garantir o tratamento a gestante e parceiro com diagnéstico de sifilis.

3. reduzir a mortalidade infantil Nuamero de 6bitos infantis no periodo Namero 2021 0 0 0 Nimero 0 0
Acgdo N° I - Incentivar as gestantes para a participac@o das reunides trimestrais

Agido N° 2 - Monitorar as gestantes em situacdo de risco

Acdo N° 3 - Realizar atendimento pré-natal, puericultura nas duas unidades de satde

4. Ampliar o nimero de gestantes com Proporgio de gestantes com 7 ou mais Proporgdo 2021 65,00 90,00 75,00 Propor¢io 75,00 100,00
sete ou mais consultas de pré-natal consultas

Acdo N° 1 - Realizar a busca ativa das gestantes faltosas

Acdo N° 2 - Detectar precocemente as gestantes em até 12 semanas de gestacao.

1. Ampliar a cobertura ~ Cobertura populacional estimada de saide  Proporcio 2021 90,00 95,00 92,00 Proporc¢io 83,00 90,22
de Saide Bucal bucal na atencdo basica

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de odontologia para a linha de cuidado da satide bucal.
Agdo N° 2 - Manter agenda mensal.

Agdo N° 3 - Manter hordrios para as urgéncias e emergéncias

Acdo N° 4 - Manter o horério estendido para atendimento os trabalhadores e os assentados
Acdo N° 5 - Retornar as atividades de escovacdo supervisionadas nas escolas.

Acdo N° 6 - Realizar palestras de orientagdo e prevencdo em relagdo a saide bucal.

Acdo N° 7 - Melhorar a estrutura da clinica de satide bucal.

2. Intensificar o pré- Proporciao de gestantes que passaram por Proporg¢ao 2021 25,00 60,00 40,00 Proporc¢io 32,00 80,00
natal odontolégico atendimento odontolégico

Acdo N° 1 - Realizar a¢des em educacdo e satide para as gestantes

Acdo N° 2 - Agendar a consulta odontoldgica, juntamente com o pré-natal

1. Reduzir o niimero de casos, nimero de casos confirmados de COVID-19 no periodo Nimero 2021 406 Nimero 100,00 66,67
obitos e complicagdes por
COVID-19
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Acdo N° 1 - Elaborar em conjunto com os coordenadores Protocolos e Fluxos de Atendimento aos pacientes, principalmente nas areas de Covid-19.
Agdo N° 2 - Manter atualizado o plano de contingéncia municipal.

Acgdo N° 3 - Treinar toda a equipe para conhecimento dos protocolos.

Acdo N° 4 - Testar o maior nimero de pacientes com sintomas com o teste rapido.

Agdo N° 5 - Acompanhar o paciente pos covid-19.

2. Reduzir a taxa de mortalidade =~ Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto Nimero 2021 5 4 5 Nimero 1,00 20,00
prematura pelas principais das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério,
doengas cronicas nao cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

transmissiveis

Acgdo N° 1 - Atualizac@o cadastral de 70% dos diabéticos e hipertensos credenciados, com preenchimento da ficha individual e vincula¢do a ESF de origem.
Agdo N° 2 - Solicitagdo de exame de hemoglobina glicada anualmente para 100% dos diabéticos credenciados.

Acgdo N° 3 - Aferi¢do da pressdo arterial, semestralmente, de 100% dos hipertensos credenciados.

Acdo N° 4 - Encaminhar ao MACC/QualiCis os pacientes estratificados com os servicos pactuados.

3. Realizar acompanhamento de Percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial Propor¢do 2021 5,00 50,00 45,00 Proporgao 38,00 84,44
hipertensos na unidade basica aferida em cada quadrimestre

Acgdo N° I - Atualizagdo cadastral de 70% dos hipertensos credenciados, com preenchimento da ficha individual e vincula¢do a ESF de origem.
Acdo N° 2 - Manter agenda para acompanhamento da ESF.
Acdo N° 3 - Aquisic@o de insumos necessarios para o atendimento integral ao paciente, com recursos proprios e via consorcio Parana de medicamentos.

4. Realizar exames de diabetes na  Percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina ~ Proporcdo 2021 10,00 50,00 45,00 Propor¢iao 32,00 71,11
unidade basica glicada

Agdo N° 1 - Aquisi¢do de insumos necessarios para o atendimento integral ao paciente, com recursos préprios. e pelo consorcio Parand de Medicamentos.
Acgdo N° 2 - Solicitar exame de hemoglobina glicada anualmente para 100% dos diabéticos credenciados.

Acgdo N° 3 - Atualizacdo cadastral de 70% dos diabéticos credenciados, com preenchimento da ficha individual e vincula¢do a ESF de origem.

Agdo N° 4 - Manter consulta agendada para acompanhamento do paciente pela ESF.

5. Realizar os exames Razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em Propor¢do 2021 40,00 50,00 45,00 Proporgio 10,00 22,22
citopatolégicos do colo do ttero mulheres de 25 a 64 anos na populagéo residente de
na populacdo alvo (25 a 64 anos  determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - Incentivar as mulheres em idade fértil a realizarem o exame papanicolau, através da busca ativa pela ESF.

Agdo N° 2 - Manter a agenda semanal para coleta de exame, com horério para as mulheres inseridas no mercado de trabalho.
Acido N° 3 - Realizar palestras de orientacdo a prevencdo do colo do ttero, destacando a importancia do uso de preservativo.
Acdo N° 4 - Orientar e divulgar a importancia da vacinagio contra o HPV na faixa etaria adequada.

Agdo N° 5 - Manter pactuagdo na referéncia de casos positivos de cancér do colo do ttero.

6. Realizar os exames de Razdo de exames de mamografia de rastreamento Propor¢ao 2021 40,00 40,00 40,00 Propor¢iao 0,08 0,20
mamografia realizados na realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio
populagio alvo (50 a 69 anos residente de determinado local e populacdo da mesma

faixa etdria.
Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas de preven¢do do cancer da mama, ensinando e estimulando o auto exame da mama.
Agdo N° 2 - Solicitar exames de mamografia para mulheres, conforme protocolo, especialmente ao publico de 50 a 69 anos, mantendo a razao acima de 0,40.
Acgdo N° 3 - Transformar em rotina a pritica do exame da mama, antes da realizagio do papanicolau.
Acgdo N° 4 - Encaminhar através das pactuagdes dos servicos as mamografia para as referencias.
7. Manter a adesdo do PSE Quantidade de acdes desenvolvidas Propor¢ao 2021 5,00 13 10 Niamero 5,00 50,00
Acdo N° 1 - Criagdo de Protocolo para a realiza¢do das a¢des do PSE, definindo e delegando responsabilidades em conjunto com a APS.

8. Ampliar o acesso dos pacientes  Qtde de pacientes atendidos Namero 2021 45 100 70 Namero 7,00 10,00
no programa de controle do
Tabagismo

Acdo N° 1 - Realizar no minimo 3 grupos de tabagismo anualmente, com 3 consultas de manutencao.

Acdo N° 2 - Fornecer a medicac@o necessdria ao paciente enquanto em tratamento.

OBJETIVO N° 1.4 - Qualificaciio da rede, na atencdo primaria, nos cuidados a saide mental

Ano - Meta % meta
. Indicador para it to Unidad ) Linha- Meta Unidade de Resultado
Descricio da Meta e avaliacdo da meta de medida Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Meta Anual alcancada da
Base 2025) PAS
1. Ampliar o acesso do usudrio aos servicos Qtde de paciente atendidos més ~ Numero 2021 10 22 15 Nimero 15,00 100,00

de referéncia em satide mental
Acdo N° 1 - Realizar a estratificagio de risco de acordo com o protocolo, para encaminhamento do paciente.

Acdo N° 2 - Oferecer ao paciente a realizacio dos cuidados da linha guia com a equipe multiprofissional.
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Agido N° 3 - Capacitar 100% dos profissionais de ESF para estratificacdo de risco em Satide Mental.
Acdo N° 4 - Garantir acesso ao fluxo assistencial hospitalar conforme necessidade dos usuarios em situagdo de urgéncia e emergéncia.

2. Ampliar o quadro de profissionais Carga horéria de trabalho de Niimero 2021 20 50 30 Nimero 30,00 100,00
especializados em satide mental psicologo e assistente social

Acdo N° 1 - Aumentar carga horéria do profissional psic6logo .

Acdo N° 2 - Contratar profissional Assistente Social para acompanhar os pacientes .

1. Disponibilizar os medicamentos Qtde de medicamentos Niimero 2021 Niimero 262,00
contidos na REMUME disponibilizados

Acdo N° 1 - Revisdo da REMUME municipal, por equipe multidisciplinar, contemplando os medicamentos inseridos na REREME, incluindo novos medicamentos sempre que necessario.
Agdo N° 2 - Criar protocolos e fluxos de atendimento dos insumos farmacéuticos.
Agido N° 3 - Capacitar 100% da equipe sobre os fluxos e protocolos da farmédcia municipal.

Acdo N° 4 - Avaliar o estoque municipal de insumos e medicamentos, bem como as saidas dos mesmos, prevendo o tempo oportuno novos processos licitatorios a fim de que ndo haja
faltas ndo programadas.

2. Garantir o acesso da popula¢io aos Qtde de pacientes atendidos Nimero 2021 90 150 120 Nimero 149,00 124,17
medicamentos especializados

Agido N° 1 - Viabilizar o processo de solicitagdo de medicamento especializado ao paciente.
Acdo N° 2 - Atendimento ao pacientes em uso de medicamentos especiais e estratégicos (estado).
Acdo N° 3 - Criar protocolos para a solicitacdo e distribui¢do de medicamentos da Farmécia.

3. Utilizar o recurso IOAF para Adesdo ao Incentivo Nimero 2021 1 1 1 Niamero 1,00 100,00
reestruturagdo da A.F.

Acdo N° 1 - Prover insumos para todas as areas da assisténcia farmacéutica (depésito, estoque, guichés de atendimento, consultério farmacéutico) utilizando o recurso do IOAF.

1. Garantir o acesso aos Qtde de pacientes atendidos més Namero 2021 Nuamero 70,00 100,00
servigos da fisioterapia

Acdo N° 1 - Manter o estagiario em fisioterapia para auxiliar os servicos.
Agdo N° 2 - Aumentar a quantidade de sessdes de fisioterapia dentro da UBS.

Agdo N° 3 - Criar Rodas de Conversa para Familiares, Acompanhantes e Cuidadores, com equipe multiprofissional, capacitando para os cuidados com os idosos e ofertando suporte para
0s mesmos

2. Adquirir veiculo para Qtde de veiculo adquirido Nimero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
clinica de fisioterapia

Acgdo N° 1 - Adquirir veiculo para visita domiciliar aos pacientes, como também para deslocamento do paciente residéncia/UBS.

3. Equipar com equipamentos  Qtde adquirida Nimero 2021 0 10 0 Nimero 10,00 0
especificos

Acdo N° 1 - Elaborar termos de referéncia adequados, garantindo a qualidade dos equipamentos.
Acdo N° 2 - - Estruturar com e equipamentos adequados para os profissionais de satide atender a popula¢do, como também para a populacdo sentir confortivel nos atendimentos.

Agido N° 3 - Licitar utilizando o recurso da resolugdo SESA 870/2021.

1. Promover a ampliagdo da Cobertura vacinal em populagio estimada pela ESF Proporgiao 2021 75,00 75,00 75,00  Proporgdo 66,00 88,00
cobertura vacinal do calendério de

vacinagao
Acdo N° 1 - Criar Protocolo Municipal para Sala de Vacina, Rede de Frio e Vacinag¢do Volante.
Acdo N° 2 - Treinamento com todos os auxiliares, técnicos e enfermeiros das equipes.

Acdo N° 3 - Ampliar a divulgagdo das campanhas de vacinagdo através dos meios de comunicac@o.
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Acdo N° 4 - Realizar busca ativa através das ACSs das criangas com atraso nas vacinas.

2. Atingir o minimo das ag¢oes nimero de acdes consideradas necessarias a todos os  Numero 5 6 6
pactuadas no programa vigiasus municipios

Acdo N° 1 - Desenvolver acdes que melhorem a qualidade de vida da populacdo minimizando os riscos e agravos a saide.
Acdo N° 2 - Realizar frequentemente palestras educativas em todos os setores do municipio.

Agdo N° 3 - - Estruturas as vigilancias com o recurso do ProVigia-Pr, conforme o descritivo de aplicac@o.

Acdo N° 4 - organizar e capacitar os profissionais para a realizar as atividades que buscam a melhoria do resultado final.
Acdo N° 5 - Destinar equipe minima para a Vigilancia em Satde.

Agdo N° 6 - Adequacdo do espaco fisico para acondicionamento das amostras.

Acdo N° 7 - Atualizar regularmente o SISAGUA.

Agdo N° 8 - Prover materiais necessarios ao desenvolvimento das agdes e processo de trabalho.

3. Realizar as visitas nos iméveis Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de Nimero 2021 4 6 5
de acordo com a distribuicao das cobertura de imdveis visitados para controle vetorial
areas da dengue

Acdo N° 1 - Agilizar o tempo das visitas nos imoveis.

Agdo N° 2 - Quando necessario diversificar o horario e dia para conseguir visitar todos os imdveis.
Acdo N° 3 - Integrar as acoes das ACSs e ACEs.

Acdo N° 4 - Manter nimero minimo de 1 ACE para cada 800 a 1000 iméveis cadastrados.

4. Reduzir o nimero de casos de Nuamero de notificagdes em determinado periodo Namero 2021 35 30 33
arboviroses em relagdo aos anos
anteriores

Acdo N° 1 - Integrar as acoes das ACSs e ACEs.

Acdo N° 2 - Identificar o vetor e realizar o bloqueio em tempo habil.

Agdo N° 3 - Notificar em tempo oportuno.

Acgdo N° 4 - Realizar investigacdo VISA e VE sobre os surtos , epidemias e pandemias.

Acdo N° 5 - Realizar oportunamente exame de arboviroses em todos os casos suspeitos.

Acgdo N° 6 - Manter ativo Comité Intersetorial de Combate ao Aedes aegypti, com reunides em conjunto com o CMS.

5. Investigar todos os casos Proporg¢io de casos investigados e encerrados Proporgido 2021 97,00 100,00 98,00
notificados em tempo habil

Acgdo N° 1 - Avaliar todas as notificacdes e encerrar a investigagdo de acordo com o protocolo.
Acdo N° 2 - Capacitar a atencdo basica em relacdo as notificacoes.

Acgdo N° 3 - Capacitar 100% das ESF para a notifica¢do oportuna de agravos, com preenchimento correto das fichas.

Namero

Niamero

Namero

Proporcao

6. Notificar os casos de doengas ou  Propor¢do de preenchimento do campo ocupagdo de Proporgiao 2021 100,00 100,00 100,00  Proporgao

agravos relacionados ao trabalho notificagdes de agravos relacionados ao trabalho

Acdo N° 1 - Inspecionar ambientes de trabalho para contribuir com a melhoria das condi¢des de trabalho.

Acdo N° 2 - Notificar, investigar e finalizar em tempo habil as ocorréncias dos agravos relacionados a satde do trabalhador.
Agdo N° 3 - Capacitar 100% das ESF para a notificacdo oportuna de agravos, com preenchimento correto das fichas.

7. Fortalecer a saude do Quantidade de a¢des executadas Nimero 2 7 6
trabalhador

Acdo N° 1 - Rever, pelo menos uma vez por ano, em reunides de planejamento, monitoramento e avaliacdo, os dados para atualizagio do diagnéstico local de Saude Trabalhador.

Agdo N° 2 - Sensibilizar as Equipes de Vigilancia e Atengdo a Satde.
Acgdo N° 3 - participar das reunides do CRIOART e Técnica.
Acgdo N° 4 - Manter profissional de nivel superior para a coordenagio da Vigilancia em Satdde do Trabalhador.

Acdo N° 5 - Capacitagdo de 100% das equipes de ESF para a notificacio oportuna dos acidentes de trabalho, com o preenchimento de todos os campos.

DIRETRIZ N° 3 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
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Numero

6,00

6,00

290,00

97,00

100,00

5,00

100,00

120,00

878,79

98,98

100,00
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1. Disponibilizar Curso/Capacitacoes, de Nimero de Niamero 2021 Nimero 9,00 100,00
aperfeicoamento em Diversas dreas da Secretaria de cursos/capacitacoes
Satide realizadas

Acdo N° 1 - Priorizar a agenda protegida para a capacita¢do dos profissionais.

Acdo N° 2 - Realizar as capacitacdes por area de atuacdo, sendo realizadas preferencialmente no municipio sempre que possivel, reduzindo o deslocamento, oportunizando um melhor
aproveitamento e ampla participacdo dos servidores.

Acdo N° 3 - Disponibilizar a participacdo dos profissionais em congressos para ampliar seus conhecimentos, que serdo replicados no dmbito da satide publica do municipio.

2. Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores Qtde de protocolos criados Nuamero 2021 0 5 4 Nuamero 4,00 100,00
da satide visando melhorar o fluxo de trabalho

Acdo N° 1 - Criar um fluxo estrutural organizado e visivel para atendimento adequado a populac@o e profissionais de satide.

Acgdo N° 2 - Elaborar em conjunto com os coordenadores Protocolos e Fluxos de Atendimento aos pacientes, principalmente nas areas de Covid, Primeiros Socorros, Acidente de Trabalho
Grave, Atendimento as Vitimas em Situagdo de Violéncia, Dengue e demais arboviroses, sifilis, e demais dreas que julgarmos pertinentes.

Acdo N° 3 - Treinar toda a equipe para conhecimento dos protocolos.

1. Capacitar e instrumentalizar conselheiros e Nimero de capacitagdes Nimero 2021 Nimero

ouvidor municipal realizadas
Agdo N° 1 - Incentivar os conselheiros para participarem das capacitagdes oferecidas via regional.
Acdo N° 2 - Disponibilizar o custeio das capacitagdes.

2. Realizar conferéncia de saide municipal Nimero de conferéncia Nimero 2019 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
realizada

Agdo N° 1 - Organizar a conferéncia de satde integrando todos os conselheiros e equipe coordenadora da secretaria de satde.

3. Realizar reunides para acompanhamento e Qtde de reunides anuais Nimero 2020 8 10 10 Ntamero 10,00 100,00
fiscalizagdo dos instrumentos de gestdo do SUS

Acgdo N° 1 - Incentivar a presenca de todos os conselheiros nas reunides mensais.
Agido N° 2 - Esclarecer a fungéo e a importancia do CMS nas tomadas de decisoes nos Instrumentos de gestdo do SUS.
Acdo N° 3 - Aprovar o PMS e a PAS junto ao Conselho Municipal de Satide, com emissdo de resolu¢do de aprovagio.
Acdo N° 4 - Realizar relatério constando todos os gastos da Secretaria de Satde.

Acdo N° 5 - Apresentar a prestagdo de contas do quadrimestre para o conselho municipal de satide.
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1. Contruir, ampliar e reformar a estrutura ~ Quantidade de obras Nimero 2021 Nimero 2,0 100,00
predial dos servicos de satide

Acdo N° 1 - Construir o setor administrativo da secretaria de Sadde, por meio de recurso estadual.

Acdo N° 2 - Reformar os prédios das Unidades de Satde quando necessario, melhorando a estrutura para os pacientes e servidores, sendo recurso proprio ou estadual.

Acgido N° 3 - Elaboracdo do projeto arquitetonico de reforma e ampliagdo da Unidade de satide, que atenda as suas necessidades.

Acdo N° 4 - Elaboragdo de projeto arquitetonico das unidades para realizagdo de reparos e pintura.

2. Realizar de Concurso Piiblico Ntmero de concurso realizado ~ Namero 2019 1 1 1 Niimero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar reforma administrativa completa na Secretaria Municipal de Satide, criando vagas de categorias profissionais nio disponiveis atualmente, ou aumentando o nimero de
vagas das existentes e que estdo desfalcadas.

Acdo N° 2 - Elaborar estudo de todos os setores e reparti¢des da secretaria municipal de saide, com identificacdo das fungdes e responsabilidade de cada profissional, como também do
coordenador de equipe.

Acdo N° 3 - Garantir ordinariamente a remuneragdo dos profissionais de saide, como os seus respectivos aumentos no dissidio anual.
Acdo N° 4 - Elaboragio de concurso piblico abrangendo todas as dreas, assim garantindo a continuidade dos servigos de satide a populacéo.
Acdo N° 5 - Elaboracdo de estudo de viabilidade e impacto financeiro na folha de pagamento.

3. Ampliar a Oferta de Consultas e Percentual de aumento nas Percentual 2021 2,00 5,00 3,00 Percentual 3,00 100,00
Exames Especializados consultas e exames

Acido N° 1 - - Disponibilizar recurso financeiro via consércio para a amplia¢do da oferta dos servicos.

Acdo N° 2 - Manter ativo o pronto atendimento para atendimento médico de urgéncia e emergéncia para atendimento ap6s o horério de funcionamento da AB.

Agdo N° 3 - Manter as consultas especializadas no municipio de pediatria e obstetricia.

Acdo N° 4 - Manter convénio com o Samu para transporte sanitrio inter-hospitalar, vias ptiblicas e domicilios, para pacientes em situagdes de urgéncia e emergéncia
Acdo N° 5 - Encaminhar os pacientes apds estratificagdo de risco pela APS ao Qualisis.

Acdo N° 6 - Ampliar a realizacdo de exames de média e alta complexidade por meio do consércio.

4. Implantar o Sistema de Gerenciamento  Numero de sistema implantado ~ Ndimero 2021 0 1 1 Niamero 0 0
de Filas de Espera

Acdo N° 1 - Estruturar o setor de agendamento com sistema para agendamento de consultas, exames , cirurgias.
Acdo N° 2 - Fazer a estratificagio para atender as filas de demanda.

Acdo N° 3 - Ampliar o programa de cirurgias eletivas através do consércio, conforme a demanda e fila de espera.

122 - Administracao Geral Qualificar a Pré-Natal

Contruir, ampliar e reformar a estrutura predial dos servicos de satide 2 2
Capacitar e instrumentalizar conselheiros e ouvidor municipal 2 0
Disponibilizar Curso/Capacitacoes, de aperfeicoamento em Diversas dreas da Secretaria de 9 9
Satide

Garantir o acesso aos servigos da fisioterapia 70 70
Ampliar a cobertura de Saide Bucal 92,00 83,00
Intensificar o pré-natal odontolégico 40,00 32,00
Realizar de Concurso Piblico 1 1
Realizar conferéncia de saide municipal 1 1
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da satide visando melhorar o fluxo de 4 4
trabalho

Atingir o minimo das ac¢des pactuadas no programa vigiasus 6 6
Adquirir veiculo para clinica de fisioterapia 0 0
Ampliar o quadro de profissionais especializados em salide mental 30 30
reduzir a mortalidade infantil 0 0
Ampliar a Oferta de Consultas e Exames Especializados 3,00 3,00
Realizar reunides para acompanhamento e fiscaliza¢do dos instrumentos de gestdo do SUS 10 10
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301 - Aten¢do Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria
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Equipar com equipamentos especificos

Utilizar o recurso IOAF para reestruturagdo da A.F.

Realizar acompanhamento de hipertensos na unidade basica

Realizar exames de diabetes na unidade bésica

Implantar o Sistema de Gerenciamento de Filas de Espera

Reduzir o nimero de casos de arboviroses em relagio aos anos anteriores
Ampliar o acesso dos pacientes no programa de controle do Tabagismo
Qualificar a Pré-Natal

Promover a ampliacdo da cobertura vacinal do calendario de vacinacdo
Garantir o acesso aos servi¢os da fisioterapia

Disponibilizar os medicamentos contidos na REMUME

Ampliar o acesso do usudrio aos servicos de referéncia em saide mental
Reduzir o nimero de casos, 6bitos e complicagdes por COVID-19
Ampliar a cobertura de Satide Bucal

Realizar teste de sifilis em gestantes

Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da saide visando melhorar o fluxo de
trabalho

Atingir o minimo das a¢des pactuadas no programa vigiasus

Garantir o acesso da populag@o aos medicamentos especializados

Reduzir a taxa de mortalidade prematura pelas principais doencas cronicas ndo transmissiveis
reduzir a mortalidade infantil

Realizar as visitas nos iméveis de acordo com a distribui¢do das dreas

Equipar com equipamentos especificos

Utilizar o recurso IOAF para reestruturagio da A.F.

Realizar acompanhamento de hipertensos na unidade basica

Ampliar o nimero de gestantes com sete ou mais consultas de pré-natal

Reduzir o nimero de casos de arboviroses em rela¢do aos anos anteriores

Realizar exames de diabetes na unidade basica

Realizar os exames citopatolégicos do colo do ttero na populacio alvo (25 a 64 anos
Investigar todos os casos notificados em tempo habil

Realizar os exames de mamografia realizados na populagio alvo (50 a 69 anos
Notificar os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho

Manter a adesio do PSE

Fortalecer a satide do trabalhador

Ampliar o acesso dos pacientes no programa de controle do Tabagismo
Disponibilizar os medicamentos contidos na REMUME

Reduzir a taxa de mortalidade prematura pelas principais doencas cronicas ndo transmissiveis
Ampliar a Oferta de Consultas e Exames Especializados

Realizar os exames citopatolégicos do colo do ttero na populagdo alvo (25 a 64 anos
Realizar os exames de mamografia realizados na populacio alvo (50 a 69 anos
Ampliar o acesso dos pacientes no programa de controle do Tabagismo

Ampliar o acesso do usudrio aos servicos de referéncia em saide mental

Realizar teste de sifilis em gestantes

Garantir o acesso da populacdo aos medicamentos especializados

Realizar acompanhamento de hipertensos na unidade basica

Realizar exames de diabetes na unidade bésica

Reduzir o niimero de casos, 6bitos e complicacdes por COVID-19

Atingir o minimo das a¢des pactuadas no programa vigiasus

Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da saide visando melhorar o fluxo de
trabalho

45,00

45,00

33

70

75,00
70
270
15
150
92,00

50,00

120

45,00
75,00

33
45,00
45,00
98,00
40,00

100,00

15
50,00
120
45,00
45,00

150

38,00

32,00

290

66,00
70

262

100
83,00

50,00

149

38,00
75,00

290

50,00

149
38,00
32,00

100
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305 - Vigilancia Epidemiolégica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Reduzir o nimero de casos de arboviroses em relacio aos anos anteriores
Notificar os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho
Fortalecer a satide do trabalhador

Reduzir o nimero de casos, 6bitos e complicagdes por COVID-19
Promover a ampliacdo da cobertura vacinal do calendario de vacinagido
Realizar teste de sifilis em gestantes

Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da saide visando melhorar o fluxo de
trabalho

Atingir o minimo das agdes pactuadas no programa vigiasus

Realizar as visitas nos iméveis de acordo com a distribuicdo das dreas
Reduzir o nimero de casos de arboviroses em relagdo aos anos anteriores
Investigar todos os casos notificados em tempo habil

Notificar os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho

Fortalecer a saide do trabalhador

33
100,00
6

150
75,00

50,00

33
98,00
100,00

6

290
100,00
5

100
66,00

50,00

6

290
97,00
100,00

5

19 de 34



N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 5.466.500,00
Capital ~ 25.000,00 65.000,00
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 31.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Data da consulta: 25/03/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Analisando o PAS 2023 alcangamos a maioria das a¢des planejadas.

N/A
N/A

N/A

1.170.500,00
180.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

35.000,00
N/A
123.000,00
5.000,00
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

136.000,00
100.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
50.000,00
20.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

6.773.000,00
370.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

35.000,00
N/A
204.000,00
25.000,00
N/A

N/A

Nos indicadores do Previne Brasil os indicadores de pré-natal ( consultas, exames de sifilis e atendimento odontoldgico) e cobertura vacinal de pélio e penta atingimos o percentual estipulado.

Nos indicadores de exame citopatoldgico e diabéticos viemos subindo no decorrer do ano, mas ainda néo o suficiente para atingir o percentual e o indicador de hipertenso ainda continua abaixo

de percentual indicado. Temos que rever a maneira que essa informacdes estdo sendo alimentadas no sistema, pq temos feito os atendimentos suficientes para atingir esses indicadores.

As agdes vinculadas ao programa Provigia, das 12 a¢oes foram realizadas 11 pela equipe e do PQAVS das 14 acdes, atingimos 10, 2 NHC e n atingimos a cobertura vacinal e notificacdo de

acidente de trabalho. Para 2024 teremos que intensifica a busca ativa das criangas para atingirmos a vacinag¢do preconizada.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/03/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

728.655,31

87.800,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
000
0,00
0,00
000
0,00
0,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 08/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 08/03/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

5.467.722,66
26.600,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
33.644.30
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
5.527.966.96

975.157,07
192.729,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
130.708.30
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.298.594.37

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

85.727,65
975.195,81
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
15.15291
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.076.076,37

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

000
0,00
000
0,00
0,00
000
0,00
0,00
000

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 7.257.262,69

0,00 1.282.324,81

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
179.505.51
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 8.719.093,01

41,56 %

47,30 %

R$ 2.090,05

33,82 %

13,86 %

30,17 %

23,26 %

2.400.000,00 2.400.000,00 2.223.842,77 92,66
790.000,00 790.000,00 549.707,28 69,58
490.000,00 490.000,00 340.322,90 69,45
300.000,00 300.000,00 209.384,38 69,79
460.000,00 460.000,00 494.230,33 107,44
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450.000,00 450.000,00 494.197,33 109,82
10.000,00 10.000,00 33,00 0,33
560.000,00 560.000,00 364.105,31 65,02
480.000,00 480.000,00 359.253,80 74,84
80.000,00 80.000,00 4.851,51 6,06
590.000,00 590.000,00 815.799,85 138,27
25.250.000,00 27.769.600,00 21.536.115,84 717,55
16.100.000,00 18.619.600,00 15.121.052,70 81,21
450.000,00 450.000,00 445.857,54 99,08
850.000,00 850.000,00 641.936,47 75,52
7.700.000,00 7.700.000,00 5.274.445,35 68,50
150.000,00 150.000,00 52.823,78 35,22
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
27.650.000,00 30.169.600,00 23.759.958,61

5.531.500,00 6.039.500,00 5.494.322,66 5.333.675,23 5.161.526,10 160.647,43
5.466.500,00 5.986.500,00 5.467.722,66 91,33 5.307.075,23 88,65 5.134.926,10 85,78  160.647,43
65.000,00 53.000,00 26.600,00 50,19 26.600,00 50,19 26.600,00 50,19 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31.000,00 35.000,00 33.644,30 96,13 33.644,30 96,13 30.267,04 86,48 0,00
31.000,00 35.000,00 33.644,30 96,13 33.644,30 96,13 30.267,04 86,48 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.562.500,00 6.074.500,00 5.527.966,96 91,00 5.367.319,53 88,36 5.191.793,14 85,47  160.647,43
5.527.966,96 5.367.319,53 5.191.793,14
0,00 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5.527.966,96 5.367.319,53 5.191.793,14
3.563.993,79
N/A
1.963.973,17 1.803.325,74 1.627.799,35
0,00 0,00 0,00

23,26 22,58

3.563.993,79 = 5.527.966,96  1.963.973,17 336.173,82 0,00 336.173,82 1.963.973,17
3.351.187,99  4.760.397,40  1.409.209,41 0,00 57.511,35 0,00 0,00 0,00 0,00  1.466.720,76
2.813.387,30  3.960.711,80  1.147.324,50 0,00 6.538,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.153.862,50
2.148.380,37 = 3.219.907,25  1.071.526,88 0,00 3.067,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.074.593,88
2.257.924,04  3.341.723,85  1.083.799,81 0,00 11.330,39 0,00 0,00 0,00 0,00  1.095.130,20
2.058.669,50  3.100.660,68  1.041.991,18 0,00 753,40 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.042.744,58
1.929.923,43  2.966.361,18  1.036.437,75 0,00 1.317,71 0,00 0,00 0,00 0,00 1.037.755,46
1.916.484,07  2.762.597,88 846.113,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  846.113,81
1.708.453,94  2.873.287,96  1.164.834,02 0,00 36.154,67 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.200.988,69
1.581.921,04  2.910.677,47  1.328.756,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.328.756,43
1.442.861,26  2.458.490,65  1.015.629,39 0,00 0,00 1.015.629,39
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

1.689.500,00 2.739.500,00 2.790.881,55 101,88
1.279.500,00 1.295.500,00 1.159.933,60 89,54
410.000,00 1.444.000,00 1.630.947,95 112,95
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.689.500,00 2.739.500,00 2.790.881,55 101,88

1.611.500,00 4.166.240,88 3.045.264,84 3.002.073,43 72,06  2.998.344,51 43.191,41
1.306.500,00 2.571.240,88 1.789.540,03 69,60 1.752.549,45 68,16 1.748.820,53 68,01 36.990,58
305.000,00 1.595.000,00 1.255.724,81 78,73 1.249.523,98 78,34 1.249.523,98 78,34 6.200,83
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
198.000,00 225.600,00 145.861,21 64,65 145.525,01 64,51 145.525,01 64,51 336,20
173.000,00 200.600,00 145.861,21 72,71 145.525,01 72,54 145.525,01 72,54 336,20
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.844.500,00 4.421.840,88 3.191.126,05 3.147.598,44 3.143.869,52 43.527,61

7.143.000,00

10.205.740,88

8.539.587,50

8.335.748,66

81,68 8.159.870,61

79,95

203.838,84
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FONTE: SIOPS, Parand02/03/24 22:41:48

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
229.000,00 260.600,00 179.505,51 68,88 179.169,31 68,75 175.792,05 67,46 336,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.407.000,00 10.496.340,88 8.719.093,01 83,07 8.514.917,97 81,12 8.335.662,66 79,41  204.175,04
1.689.500,00 3.114.181,40 2.374.670,74 76,25 2.359.076,08 75,75  2.359.076,08 75,75 15.594,66
5.717.500,00 7.382.159,48 6.344.422,27 85,94 6.155.841,89 83,39  5.976.586,58 80,96  188.580,38

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No ltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados € nio processados (regra

nova).

3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Piblicos de Satide (INVESTIMENTO)

Manutengio das Agdes e Servigos
Piblicos de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saidde (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS

MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

141.734,28

Valor
Transferido em Valor
2023 Executado
(Fonte: FNS)

R$ 99.708,00

R$ 11.059.47

R$ 307.584.00
D

RS 603.621,63
RS 1.258,78

RS 765.000.00

R$ 12.000,00

R$ 102.528.00

R$ 29.697,72

141.734,28

18.748,92 0,00 18.748,92
0,00 0,00 0,00
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20.023,55

0,00 = 20.023,55

0,00

0,00

Gerado em 19/03/2024 13:59:37

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

0,00 0,00
0,00 0,00 520,00 1.980,00  2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 520,00 1.980.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
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Gerado em 19/03/2024 13:59:36
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

28 de 34
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Gerado em 19/03/2024 13:59:37

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

® Anilises e Consideracdes sobre Execugio Or¢amentaria e Financeira
Analisando os quadros acima da execug@o or¢amentdria, informamos que o percentual investido nas agdes e servi¢os a satide conforme LC141/2012 foi de 23,27%.
Recebemos de investimento o valor de 99.708,00, onde foi executado o valor de R$ 22.729,00 e o restante ser4 licitado em 2024.

O repasse referente a assisténcia financeira complementar ao piso salarial de enfermagem, foi executado em 2023 o valor de 9.830,64, devido ao fato do repasse cair em conta apos ser feito o
pagamento da folha do municipio, mas o mesmo € repassado no més seguinte.

O valor executado do PAP foi de R$ 739.116,42 do montante de R$ 765.000,00 recebido no ano corrente.

Através da resolugo sesa 860/2022 para equipar e estrutura unidade de saide recebemos R$ 60.000,00 e executamos R$ 35.261,00 e para equipar a clinica odontoldgica recebemos R$
25.000,00 e executamos R$ 13.306,25. Adquirimos 2 micro- dnibus através da resolug@o sesa 506/2023 e 1108/2023 no valor de R$ 450.000,00 cada um , e uma minivan através da resolugdo
sesa 933/2021 no valor de R$ 170.000,00.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

nao houve auditoria no periodo
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Analisando o cenario como um todo, nas causas de internacdo hospitalar houve um aumento significativo por causa de lesdes e causas externas sendo a primeira causa de internagio passando
de 57 para com 66 casos, seguida por doencas do aparelho respiratério que também aumentou de 48 para 65 internagdes. as internacdes do aparelho circulatério abaixaram de 52 para 39 e
transtorno mental e comportamental com 32 e neoplasias também aumentaram e analisando os dados acima percebemos que temos que reavaliar as agdes que estdo sendo feitas no municipio
pra diminuir as internagdes principalmente do aparelho respiratorio e do aparelho circulatério devido a mortalidade desse grupo ter aumentado também.

A produgio da Atengdo Bésica através do SISAB podemos verificar na producdo da atengdo bésica a quantidade de visitas domiciliares foi de 12.872, atendimento individual 25.128,
procedimentos 37.838 e atendimento odontoldgico 3.347. Analisando a produgio houve um grande aumento dos servicos em satide oferecidos a populagdo. Os indicadores do Previne Brasil
houve alcance nos indicadores de: pré-natal (consultas, sifilis e HIV) satde bucal (gestantes) e cobertura de polio e penta e aumento gradativo nos indicadores de cobertura citopatoldgico,
hipertensdo e diabético, mas sem alcangar o percentual.

Os servigos oferecidos continuam através do consércio, mas com um leque maior de ofertas, devido a expansdo de servicos em outras cidades.

No final de 2023 recebemos mais um médico pelo Programa mais médico e assim conseguimos compor as 2 equipes de ESF e mais 1 médico para os atendimentos no Nis diurno de urgéncia e
emergéncia.

As agdes programadas no PAS na sua maioria foram executadas, mas lembrando que temos q ter o costume de revisitd-lo constantemente, devido as mudangas que temos no nosso territério.

Os repasse financeiros recebidos através de resolucdes SESA foram executados na sua maioria na aquisicao de 6nibus, vans, equipamentos para estruturacao da clinica de satde bucal, clinica
de fisioterapia , NIS e UBS, fortalecendo a prestagio dos servicos em satide para a populac@o.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Focar nos grupos de atencdo prioritaria, realizando a busca ativa mais eficiente, assim acreditamos que conseguimos atender a demanda e as equipes da ESF podem voltar com todos os
servigos , como visitas domiciliares, ACSs mais ativas, os atendimentos dos multiprofissionais.

Priorizar a agenda protegida para que os profissionais possam se capacitar e oferecer a popula¢do um atendimento mais humanizado e de maior eficacia.

Avaliar as estratégias e quando necessario melhorar as acdes para podermos atingir as metas planejados tanto no PMS, PAS , Programa Pro VigiA- PR, PES.

DEJACI DIAS DE OLIVEIRA
Secretario(a) de Saude
ITAGUAJE/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: ITAGUAJE
Relatério Anual de Gestao - 2023

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satide
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ITAGUAJE/PR, 25 de Margo de 2024

Conselho Municipal de Sadde de Itaguajé
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