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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR

Municipio ITAGUAJE
Regido de Saude 152 RS Maringa
Area 190,37 Km?
Populagao 4.426 Hab
Densidade Populacional 24 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 14/02/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE ITAGUAJE

Numero CNES 6769853

CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 76970359000153

Endereco RUA RIO DE JANEIRO S/N

Email saude_itaguaje@hotmail.com

Telefone (44) 3332-1766

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 14/02/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a) CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR
Secretario(a) de Saude em Exercicio DEJACI DIAS DE OLIVEIRA

E-mail secretario(a) adriana_gdantas@hotmail.com
Telefone secretario(a) 4433321766

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 14/02/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 14/02/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 152 RS Maringa

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

ASTORGA 434.791 26304 60,50
ATALAIA 137.663 3871 28,12
COLORADO 403.263 24271 60,19
DOUTOR CAMARGO 118.278 5987 50,62
FLORAI 191.133 4883 25,55
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Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Salude

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

30/05/2022

e Consideragdes

Em janeiro de 2022 houve a mudanca do secretario

https://digisusgmp.saude.gov.br

158.092 6926

83.046 2709
164.983 4475

190.37 4426
243.821 6110

96.786 3299
240.904 4850
335.816 34628

294.01 23373
475.467 36103

487.93 436472
137.018 4034
185.716 4009
401.587 28062
176.457 3423
170.837 42251
348.951 11685
155.734 5395
276.241 12330

138.48 1568
306.871 5422
103.226 98888
315.088 5535

94.819 2623
106.021 2931

22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
28/09/2022 =] 27/02/2023

municipal de salide, sendo nomeado o Sr Dejaci Dias de Oliveira para o cargo.

43,81
32,62
27,12
23,25
25,06
34,09
20,13

103,12
79,50
75,93

894,54
29,44
21,59
69,88
19,40

247,32
33,49
34,64
44,63
11,32
17,67

957,98
17,57
27,66
27,65
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O relatério anual de gestdo é um importante instrumento para analisar as agdes programadas , executadas, os incentivos financeiros recebidos e
investidos nos servigos oferecidos , para melhor garantir a satde a populagao.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 14/02/2023.
3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

ITAGUAJE

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 14/02/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

155
167
153
144
334
364
284
269
196
112

67

2245

2018

58

2018
24

22

62

20

51

11

24

Feminino
148
148
140
109
293
316
295
304
232
122
74
2181
2019
48
2019 2020 2021
24 43
35 19
3 2 -
46 33
13 23
7 4 -
15 4
- 2 -
64 32
129 68
39 37
5 6
5 11
29 19
36 47
10 2
2 -
6 4
32 37
4 8

Total

2020

58

43

33

12

36

55
25

25

17
55

14

46

579
573
428
234
141

4426

2022

20

20

12

28

52
48

52

11

39
61

57

10
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido - -

Total 469 504

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 14/02/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2018

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas

V. Transtornos mentais e comportamentais

V1. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos -
Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide -
IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat -
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude -
XXI11.Cédigos para propdsitos especiais -
Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 14/02/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

30

401

2019

383

40

438

2020

15

a7

Analisando os quadros acima, a populacédo estimada por sexo e idade ndo houve alteracédo, sendo a faixa etdria com maior populacao é entre 30 a 39

anos , seguido pela faixa de 20 a 29 anos.

As causas de internagao sdao em primeiro lugar gravidez, parto e puerpério, seguido por causas externas, aparelho digestivo , circulatério e respiratério.

A maior causa da mortalidade s&o doencas do aparelho circulatério, seguido pela neoplasia e doengas infecciosas.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

9.544
18.835
26.268
4.202

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a satde

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 14/02/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agbes complementares da atencgdo a saude

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 14/02/2023.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br
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N&o ha informacdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 14/02/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

em 2022 com o controle da pandemia devido a vacinagdo dos pacientes, os servigos oferecidos pela atengdo basica tiveram aumento, em todos os tipos
de atendimentos e 0 mesmo ocorreu com os servicos ofertados via os consércios.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 1 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 0 1
Total 1 1 3 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 14/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 2 0 1 3
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

Total 3 1 1 5

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 14/02/2023.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2022
Participacdao em consorcios
CNP) Natureza Area de atuacao Participantes

04956153000168 Direito Publico Atengdo odontoldgica PR / ITAGUAJE
Atencdo hospitalar
Atencgao psicossocial
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/02/2023.

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Faz parte dos prestadores de servicos do SUS no municipio a UBS municipal, o NIS gestao dupla e clinica de saude bucal estadual. Contamos ainda com a
Apae , sendo entidade sem fins lucrativos de gestdo estadual. Itaguajé faz parte do consércio CISAMUSEP com os demais municipios da 152 regional de
salde, onde compra servicos de salide de média e alta complexidade ofertados na sua maioria nas cidades de Colorado e Maringa.

A UBS atende com horério das 08 as 17 hrs de segunda a sexta com uma equipe de ESF, ofertamos a populagao na UBS, consulta na especialidade de
pediatria, ginecologista e obstetricia e a clinica de fisioterapia.

No prédio do NIS atendimento com horario estendido pela ESF das 7 as 19 hrs, e atendimento de urgéncia e emergéncia das 19 as 07 hrs com equipe
médica contratada por meio de licitagdo. hd atendimento de psicéloga, fonoaudidloga, a farmécia basica, sala de imunizagao, vigilancia epidemiolégica,
vigilancia sanitaria, endemias, setor de agendamento de carros, exames e consultas, administrativo, clinica de satde bucal.

Os quadros apresentados acima, mostra que na administragdo publica had 03 estabelecimento de salide e uma associacdo privada. Quanto ao consorcio
de salide o municipio permaneceu ativo atuando em Atencéo odontoldgica; Atencdo hospitalar, psicossocial e Consulta médica especializada.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-, 3,4 e5)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4e5)

Formas de contratacao

Autéonomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)

Estatutdrios e empregados publicos
(0101, 0102)

Informais (09)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)
Auténomos (0209, 0210)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Informais (09)

Celetistas (0105)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)

Formas de contratacao

Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 24/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacéao

Adm. do Estabelecimento

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Formas de contratacao

Bolsistas (07)

CBOs
médicos

CBOs
médicos

2

Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Formas de contratacao

Contratos temporarios e cargos em

comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 24/03/2023.

o Anadlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salude Trabalhando no SUS

CBOs

enfermeiro superior

0

0

CBOs

CBOs (outros) nivel

CBOs (outros)

enfermeiro nivel superior

0

2018

17

2018

2019

2019

15

CBOs (outros)
nivel médio

CBOs (outros)
nivel médio

2020
1
19

2020
1

CBOs
ACS
0 0
0 0
6 5
0 0
0 0
1 0
1 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
CBOs
ACS
0 0
1 0
2021
0
0
2021
0

Devido ao término do teste seletivo em 2021, e a necessidade de mantermos os servigos que ja vinhamos realizando no Nis, hou ve a necessidade de
terceirizagdo nos servicos de enfermagem, de farmacéutico e do médico clinico geral , ja que em janeiro um médico do programa mais médico, desistiu
da vaga e ficamos até dezembro sem o médico do programa. Houve alteracao dos profissionais de salde que trabalham no SUS conforme contratacao no

ano de 2022, abaixos citados:

02 médico clinico geral bolsista, 01 médico clinico geral por credenciamento, 01 médico pediatra contratado pessoa juridica, 01 médico

ginecologista/obstétrico contratado empresa juridica, 02 enfermeiros 40hrs estatutério, 01 enfermeiros 40 hrs celetistas, 04 enfermeiros 40 hrs

terceirizado, 02 técnicas de enfermagem 40 hrs estatutarios, 05 técnicas de enfermagem terceirizado, 04 ACS estatutéarias, 05 ACS celetistas, 03 ACE
celetista, 01 médico veterinario 20 hrs estatutéario, 01 médico veterinario 30 hr CLT, 01 cirurgido dentista 40 hrs celetista, 01 cirurgido dentista 20 hrs

estatutario, 01 TSB estatutario, 01 ASB celetista, 01 farmacéutico 40 hrs estatutario, 01 farmacéutico 40 hrs celetista, 01 fonoaudidloga 20 hrs

estatutario, 01 psicéloga 20 hrs, 01 assistente social estatutaria 30 hrs, 02 fisioterapeutas 20 hrs cada estatutarios, 02 agentes administrativos 40 hrs
estatutarios, 04 agentes administrativos 40 hrs cargo comissionado.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Rede de Atencéo a Saude

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a linha de cuidado materno infantil

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Qualificar a Pré-Natal NUmero de ébitos maternos  NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

em determinado periodo e
local de residéncia

Acdo N@ 1 - Realizar no minimo 6 consultas de pré-natal.

Acgao N¢ 2 - Realizar Educagdo Continuada com 100% dos profissionais de ESF para atendimento e estratificacdo de risco da gestante

Agdo N@ 3 - Intensificar a busca ativa das gestantes faltosas pela ESF

Acdo N@ 4 - Realizar reunido de gestantes, para paciente e acompanhantes com a equipe multiprofissional, fortalecendo o vinculo com os profissionais
Acdo N9 5 - Vincular as gestantes SUS ao hospital de referéncia para a realizagdo do parto conforte estratificacdo

Acdo N@ 6 - Realizar o pré-natal do parceiro em 100% dos casos de gestante com parceiro fixo.

2. Realizar teste de sifilis Proporcdo de gestantes com Percentual 2021 15,00 60,00 45,00 Percentual 45,00 100,00
em gestantes realizagao de exames para
sifilis e HIV

Acdo N2 1 - Garantir os exames conforme protocolo.
Acdo N@ 2 - Realizar os teste rapido e orientar a gestante e o parceiro sobre a importancia e qualidade do teste.
Acdo N@ 3 - Garantir o tratamento a gestante e parceiro com diagndstico de sifilis.

3. reduzir a mortalidade NUmero de ébitos infantis no NUmero 2021 0 0 0 Ndmero 0 0
infantil periodo

Agado N° 1 - Monitorar as gestantes em situagao de risco.
Acao N@ 2 - Incentivar as gestantes para a participagao das reuniées trimestrais
Agdo N° 3 - Realizar atendimento pré-natal, puericultura nas duas unidades de salde.

4. Ampliar o nimero de Proporcdo de gestantes com Proporgao 2021 65,00 90,00 70,00 Proporgao 70,00 100,00
gestantes com sete ou 7 ou mais consultas
mais consultas de pré-natal

Acao N¢ 1 - Realizar a busca ativa das gestantes faltosas.

Agdo N@ 2 - detectar precocemente as gestantes em até 12 semanas de gestagao.

OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer a rede de salde Bucal

Descricao da Indicador para monitoramento OleEe A_no ) Linha- 22 Meta Un|d_ade de Resultado LI

Meta e avaliacdo da meta el SRR f s |WEREIRPPS ] fepp | DB e Anual Sleansay
medida Base 2025) Meta da PAS

1. Ampliar a Cobertura populacional estimada  Proporgao 2021 90,00 95,00 91,00 Proporgao 75,00 82,42

cobertura de de salde bucal na atencao béasica

Saulde Bucal

Acdo N@ 1 - Capacitar os profissionais de odontologia para a linha de cuidado da satde bucal.
Agdo N° 2 - Manter agenda mensal.

Acdo N@ 3 - Manter horérios para as urgéncias e emergéncias.

Acdo N2 4 - Manter o horério estendido para atendimento os trabalhadores e os assentados.
Agdo N@ 5 - Retornar as atividades de escovagao supervisionadas nas escolas.

Acdo N° 6 - Realizar palestras de orientacao e prevencao em relacdo a saude bucal.

Acdo N@ 7 - Melhorar a estrutura da clinica de saude bucal.

2. Intensificar o Proporcdo de gestantes que Proporcdo 2021 25,00 60,00 30,00 Proporgao 25,00 83,33
pré-natal passaram por atendimento
odontolégico odontolégico

Acdo N° 1 - Realizar acées em educacdo e salude para as gestantes.

Agdo N° 2 - Agendar a consulta odontolégica, juntamente com o pré-natal

OBJETIVO N2 1.3 - Qualificacdo da rede de atengado primaria
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Unidade

- - 0,

_— Indicador para monitoramento Unidade A-no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Descricdao da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . alcancada

e avaliacao da meta . Base 2022 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Reduzir o nimero de numero de casos confirmados de  NUmero 2021 406 25 200 Ndmero 0 0
casos, ébitos e COVID-19 no periodo
complicagdes por
COVID-19

Agdo N° 1 - Elaborar em conjunto com os coordenadores Protocolos e Fluxos de Atendimento aos pacientes, principalmente nas areas de Covid-19.
Acdo N@ 2 - Manter atualizado o plano de contingéncia municipal.

Acdo N@ 3 - Treinar toda a equipe para conhecimento dos protocolos.

Acdo N@ 4 - Testar o maior nimero de pacientes com sintomas com o teste rapido.

Agao N@ 5 - Monitorar todos os pacientes isolados.

Acgdo N° 6 - Acompanhar o paciente pds covid-19

2. Reduzir a taxa de Mortalidade prematura (de 30 a NUmero 2021 5 4 5 NUmero 9,00 180,00
mortalidade prematura 69 anos) pelo conjunto das 4
pelas principais principais DCNT (doencgas do
doengas cronicas ndo aparelho circulatério, cancer,
transmissiveis diabetes e doencas respiratérias
cronicas)

Acdo N° 1 - Atualizagéo cadastral de 70% dos diabéticos e hipertensos credenciados, com preenchimento da ficha individual e vinculagdo a ESF de
origem.

Acdo N@ 2 - Solicitacdo de exame de hemoglobina glicada anualmente para 100% dos diabéticos credenciados.
Acdo N@ 3 - Afericdo da pressdo arterial, semestralmente, de 100% dos hipertensos credenciados.

Acdo N@ 4 - Encaminhar ao MACC/QualiCis os pacientes estratificados com os servigos pactuados

3. Realizar Percentual de pessoas hipertensas Proporgdao 2021 5,00 50,00 40,00 Proporgao 29,00 72,50
acompanhamento de com pressao arterial aferida em

hipertensos na unidade cada quadrimestre

basica

Agdo N@ 1 - Atualizagao cadastral de 70% dos hipertensos credenciados, com preenchimento da ficha individual e vinculagdo a ESF de origem
Agado N@ 2 - Manter agenda para acompanhamento da ESF

Acdo N@ 3 - Aquisicdo de insumos necessarios para o atendimento integral ao paciente, com recursos préprios e via consoércio Parana de
medicamentos

4. Realizar exames de Percentual de diabéticos com Proporcdo 2021 10,00 50,00 40,00 Proporgao 27,00 67,50
diabetes na unidade solicitagdo de hemoglobina
basica glicada

Acdo N° 1 - Aquisicéo de insumos necessarios para o atendimento integral ao paciente, com recursos préprios. e pelo consércio Parana de
Medicamentos

Acdo N° 2 - Solicitar exame de hemoglobina glicada anualmente para 100% dos diabéticos credenciados
Agdo N@ 3 - Atualizagao cadastral de 70% dos diabéticos credenciados, com preenchimento da ficha individual e vinculacdo a ESF de origem
Agado N@ 4 - Manter consulta agendada para acompanhamento do paciente pela ESF.

5. Realizar os exames Razdo de exames citopatolégicos  Proporcdo 2021 40,00 50,00 40,00 Proporgao 23,00 57,50
citopatoldgicos do colo  do colo do Utero em mulheres de
do Utero na populagdo 25 a 64 anos na populacao
alvo (25 a 64 anos residente de determinado local e
a populacdo da mesma faixa
etaria

Acdo N° 1 - Incentivar as mulheres em idade fértil a realizarem o exame papanicolau, através da busca ativa pela ESF.

Acdo N@ 2 - Manter a agenda semanal para coleta de exame, com hordario para as mulheres inseridas no mercado de trabalho.
Acdo N@ 3 - Realizar palestras de orientagdo a prevengao do colo do Utero, destacando a importancia do uso de preservativo.
Acdo N@ 4 - Orientar e divulgar a importancia da vacinagao contra o HPV na faixa etéria adequada.

Acdo N° 5 - Manter pactuagdo na referéncia de casos positivos de cancér do colo do Utero.

6. Realizar os exames Razao de exames de mamografia  Proporgdo 2021 40,00 40,00 40,00 Proporgao 30,00 75,00
de mamografia de rastreamento realizados em

realizados na mulheres de 50 a 69 anos na

populagao alvo (50 a populagao residente de

69 anos determinado local e populagdo da

mesma faixa etéria.
Agao N@ 1 - Realizar palestras educativas de prevengado do cancer da mama, ensinando e estimulando o auto exame da mama.

Acdo N@ 2 - Solicitar exames de mamografia para mulheres, conforme protocolo, especialmente ao publico de 50 a 69 anos, mantendo a razdo acima
de 0,40.
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Acdo N@ 3 - Transformar em rotina a pratica do exame da mama, antes da realizagdo do papanicolau.
Acdo N° 4 - Encaminhar através das pactuacdes dos servicos as mamografia para as referencias

7. Manter a adesdo do  Quantidade de agdes Proporcdo 2021 5,00 13 8 Ndmero 3,00 37,50
PSE desenvolvidas

Agdo N° 1 - Criagao de Protocolo para a realizagdo das agcdes do PSE, definindo e delegando responsabilidades em conjunto com a APS

8. Ampliar o acesso dos Qtde de pacientes atendidos NUmero 2021 45 100 60 NUmero 0 0
pacientes no programa

de controle do

Tabagismo

Acdo N2 1 - Realizar no minimo 3 grupos de tabagismo anualmente, com 3 consultas de manutengao.

Acdo N@ 2 - Fornecer a medicagdo necessaria ao paciente enquanto em tratamento.

OBJETIVO N2 1.4 - Qualificagdo da rede, na atengdo primaria, nos cuidados a satide mental

Indicador para Unidade Ano - . Meta L LLEE % meta
e " N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
e - Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar o acesso do usuario  Qtde de paciente Ndmero 2021 10 22 13 Ndmero 13,00 100,00
aos servigos de referéncia em atendidos més
salde mental
Agado N@ 1 - Realizar a estratificacdo de risco de acordo com o protocolo, para encaminhamento do paciente.
Acao N¢ 2 - Oferecer ao paciente a realizacao dos cuidados da linha guia com a equipe multiprofissional.
Agdo N¢ 3 - Capacitar 100% dos profissionais de ESF para estratificacdo de risco em Saude Mental.
Acdo N° 4 - Garantir acesso ao fluxo assistencial hospitalar conforme necessidade dos usudarios em situagdo de urgéncia e emergéncia
2. Ampliar o quadro de Carga horéria de Ndimero 2021 20 50 30 NUmero 0 0
profissionais especializados em trabalho de psicélogo e
salde mental assistente social
Agdo N° 1 - Aumentar carga horaria do profissional psicélogo .
Agao N@ 2 - Contratar profissional Assistente Social para acompanhar os pacientes .
OBJETIVO N2 1.5 - Manter o incentivo a Organizagao da Assisténcia Farmacéutica
Indicador para Unidade Ano - . Meta i CEeD % meta
— . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Disponibilizar os Qtde de medicamentos Ndmero 2021 250 300 260 Ndmero 260,00 100,00
medicamentos contidos na disponibilizados
REMUME

Agdo N° 1 - Revisdo da REMUME municipal, por equipe multidisciplinar, contemplando os medicamentos inseridos na REREME, incluindo novos
medicamentos sempre que necessario.

Acéo N@ 2 - Criar protocolos e fluxos de atendimento dos insumos farmacéuticos.
Acdo N@ 3 - Capacitar 100% da equipe sobre os fluxos e protocolos da farméacia municipal.

Acdo N@ 4 - Avaliar o estoque municipal de insumos e medicamentos, bem como as saidas dos mesmos, prevendo o tempo oportuno NOVos pProcessos
licitatérios a fim de que ndo haja faltas ndo programadas

2. Garantir o acesso da Qtde de pacientes Ndmero 2021 90 150 110 NUmero 110,00 100,00
populagdo aos medicamentos atendidos
especializados

Acdo N2 1 - Atendimento ao pacientes em uso de medicamentos especiais e estratégicos (estado).
Agado N@ 2 - Viabilizar o processo de solicitacdo de medicamento especializado ao paciente.
Acéo N@ 3 - Criar protocolos para a solicitagéo e distribuicdo de medicamentos da Farmacia.

3. Utilizar o recurso IOAF para Adesao ao Incentivo Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
reestruturacdo da A.F.

Acdo N@ 1 - Prover insumos para todas as areas da assisténcia farmacéutica (depésito, estoque, guichés de atendimento, consultério farmacéutico)
utilizando o recurso do I0AF

OBJETIVO N2 1.6 - Fortalecimento do Servico de Fisioterapia

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para Unidade Ano - Meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- ;':sh:- Plano(2022- ;4:,::
avaliacao da meta medida Base 2025)

1. Garantir o acesso Qtde de pacientes atendidos NUmero 2021 50 90 60

aos servigos da més

fisioterapia

Agdo N9 1 - Aumentar a quantidade de sessdes de fisioterapia dentro da UBS.

Acdo N@ 2 - Manter o estagiario em fisioterapia para auxiliar os servigos.

Unidade de % meta
) Resultado
medida - Anual alcancada
Meta da PAS
NUmero 60,00 100,00

Acdo N@ 3 - Criar Rodas de Conversa para Familiares, Acompanhantes e Cuidadores, com equipe multiprofissional, capacitando para os cuidados com

os idosos e ofertando suporte para os mesmos

2. Adquirir veiculo para Qtde de veiculo adquirido NUmero 2021 0 1 1

clinica de fisioterapia

Ndmero 0 0

Acdo N@ 1 - Adquirir veiculo para visita domiciliar aos pacientes, como também para deslocamento do paciente residéncia/UBS.

3. Equipar com NUmero 2021 0 10 10
equipamentos

especificos

Qtde adquirida

NUmero 0 0

Agdo N@ 1 - Estruturar com e equipamentos adequados para os profissionais de salde atender a populagdo, como também para a populagao sentir

confortavel nos atendimentos.
Acdo N@ 2 - Elaborar termos de referéncia adequados, garantindo a qualidade dos equipamentos.

Acdo N@ 3 - Licitar utilizando o recurso da resolugdo SESA 870/2021

DIRETRIZ N2 2 - QUALIFICACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N2 2.1 - Desenvolver acoes que melhorem a qualidade de vida da populagdo.

. . Unidade Ano - . Meta
o Indicador para monitoramento , Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022
< medida Base 2025)
1. Promover a Cobertura vacinal em populagao Proporgdo 2021 75,00 75,00 75,00

ampliacao da
cobertura vacinal do
calendario de
vacinagao

estimada pela ESF

Acdo N@ 1 - Realizar busca ativa através das ACSs das criangas com atraso nas vacinas

Acdo N@ 2 - Ampliar a divulgagdo das campanhas de vacinagdo através dos meios de comunicagéo
Acéo N@ 3 - Treinamento com todos os auxiliares, técnicos e enfermeiros das equipes.

Acgdo N@ 4 - Criar Protocolo Municipal para Sala de Vacina, Rede de Frio e Vacinagao Volante.

nlimero de acdes consideradas Ndmero 5 6 5

necessarias a todos os municipios

2. Atingir o minimo
das agdes pactuadas
no programa vigiasus

Unidade

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes que melhorem a qualidade de vida da populagdo minimizando os riscos e agravos a salde

Acdo N@ 2 - Realizar frequentemente palestras educativas em todos os setores do municipio

Acdo N@ 3 - Estruturas as vigilancias com o recurso do ProVigia-Pr, conforme o descritivo de aplicagéo

Acdo N@ 4 - organizar e capacitar os profissionais para a realizar as atividades que buscam a melhoria do resultado final

Acdo N@ 5 - Destinar equipe minima para a Vigilancia em Saude.

Acdo N@ 6 - Adequacédo do espaco fisico para acondicionamento das amostras.

Acdo N@ 7 - Atualizar regularmente o SISAGUA.

Acdo N@ 8 - Prover materiais necessarios ao desenvolvimento das agdes e processo de trabalho.

3. Realizar as visitas NUmero de ciclos que atingiram Ndmero 2021 4 6 4
nos iméveis de acordo  minimo de 80% de cobertura de
com a distribuigdo das imdveis visitados para controle

areas vetorial da dengue

Acdo N@ 1 - Agilizar o tempo das visitas nos iméveis.

Agdo N¢ 2 - Quando necessério diversificar o horédrio e dias para conseguir visitar todos os imdveis
Agao N@ 3 - Integrar as agOes das ACSs e ACEs.

Acdo N2 4 - Manter nimero minimo de 1 ACE para cada 800 a 1000 iméveis cadastrados.

4. Reduzir o nimero NUmero 2021 35 30 34
de casos de
arboviroses em
relagdo aos anos

anteriores

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ndmero de notificacées em
determinado periodo

0,
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Proporgao 65,00 86,67
Ndmero 7,00 140,00
Ndmero 5,00 125,00
Ndmero 0 0
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Agao N2 1 - Integrar as agcles das ACSs e ACEs

Acdo N@ 2 - Identificar o vetor e realizar o bloqueio em tempo habil

Agado N@ 3 - Notificar em tempo oportuno

Acgao N@ 4 - Realizar investigacdo VISA e VE sobre os surtos , epidemias e pandemias
Acdo N2 5 - Realizar oportunamente exame de arboviroses em todos os casos suspeitos.

Acdo N@ 6 - Manter ativo Comité Intersetorial de Combate ao Aedes aegypti, com reunidées em conjunto com o CMS.

5. Investigar todos os  Proporgdo de casos investigados Proporgdo 2021 97,00 100,00 97,00 Proporcao 97,00 100,00
casos notificados em e encerrados
tempo habil

Acdo N° 1 - Avaliar todas as notificacOes e encerrar a investigacdo de acordo com o protocolo.
Acdo N@ 2 - Capacitar a atengéo basica em relagéo as notificagbes.

Acao N¢ 3 - Capacitar 100% das ESF para a notificacdo oportuna de agravos, com preenchimento correto das fichas.

6. Notificar os casos Proporcdo de preenchimento do Proporcdo 2021 100,00 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
de doencas ou campo ocupacao de notificacdes

agravos relacionados  de agravos relacionados ao

ao trabalho trabalho

Agdo N@ 1 - Inspecionar ambientes de trabalho para contribuir com a melhoria das condi¢des de trabalho
Acdo N@ 2 - Notificar, investigar e finalizar em tempo habil as ocorréncias dos agravos relacionados a saude do trabalhador
Acgdo N¢ 3 - Capacitar 100% das ESF para a notificagcdo oportuna de agravos, com preenchimento correto das fichas.

7. Fortalecer a saude Quantidade de acdes executadas Numero 2 7 5 NUmero 3,00 60,00
do trabalhador

Acdo N° 1 - Manter profissional de nivel superior para a coordenacdo da Vigilancia em Saude do Trabalhador.

Agdo N¢ 2 - Capacitagdo de 100% das equipes de ESF para a notificagdo oportuna dos acidentes de trabalho, com o preenchimento de todos os
campos.

Acdo N@ 3 - Rever, pelo menos uma vez por ano, em reuniées de planejamento, monitoramento e avaliagdo, os dados para atualizagdo do diagndstico
local de Saude Trabalhador

Acdo N@ 4 - Sensibilizar as Equipes de Vigilancia e Atencdo a Salude

Acdo N2 5 - participar das reunides do CRIOART e Técnica

DIRETRIZ N2 3 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer a Educagdo Permanente, adotando gestdo participativa, monitorando e avaliando o efetivo cumprimento dos objetivos e

metas.
Indicador para Unidade Ano - . Meta szes % meta
. . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g . Base 2022 medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Disponibilizar Curso/Capacitagdes, Numero de Ndmero 2021 10 10 8 NUmero 8,00 100,00
de aperfeicoamento em Diversas cursos/capacitacoes
areas da Secretaria de Saude realizadas

Acdo N@ 1 - Disponibilizar a participagdo dos profissionais em congressos para ampliar seus conhecimentos, que serdo replicados no ambito da satde
publica do municipio.

Agao N@ 2 - Priorizar a agenda protegida para a capacitagdo dos profissionais.

Acdo N@ 3 - Realizar as capacitacdes por area de atuacao, sendo realizadas preferencialmente no municipio sempre que possivel, reduzindo o
deslocamento, oportunizando um melhor aproveitamento e ampla participacao dos servidores

2. Criar Protocolos de Atendimento Qtde de protocolos Ndmero 2021 0 5 3 Ndmero 2,00 66,67
nos diversos setores da salde criados
visando melhorar o fluxo de trabalho

Acdo N@ 1 - Criar um fluxo estrutural organizado e visivel para atendimento adequado a populagéo e profissionais de saude.

Acdo N° 2 - Elaborar em conjunto com os coordenadores Protocolos e Fluxos de Atendimento aos pacientes, principalmente nas areas de Covid,
Primeiros Socorros, Acidente de Trabalho Grave, Atendimento as Vitimas em Situacao de Violéncia, Dengue e demais arboviroses, sifilis, e demais
areas que julgarmos pertinentes.

Acgdo N@ 3 - Treinar toda a equipe para conhecimento dos protocolos.

DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DO SUS

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecer e melhorar a qualificacdo dos conselheiros e ouvidoria municipal
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida Anual

avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Capacitar e instrumentalizar Ndmero de Ndmero 2021 0 4 4 NUmero 0 0
conselheiros e ouvidor municipal capacitagdes

realizadas

Agdo N° 1 - Incentivar os conselheiros para participarem das capacitacdes oferecidas via regional
Acgao N@ 2 - Disponibilizar o custeio das capacitacdes

2. Realizar conferéncia de salde NUmero de Ndmero 2019 1 1 1 Nimero 0 0
municipal conferéncia realizada

Agdo N@ 1 - Organizar a conferéncia de saude integrando todos os conselheiros e equipe coordenadora da secretaria de salde

3. Realizar reunides para Qtde de reunides Ndmero 2020 8 10 10 NUmero 8,00 80,00
acompanhamento e fiscalizagdo anuais
dos instrumentos de gestdo do SUS

Acdo N@ 1 - Esclarecer a funcdo e a importancia do CMS nas tomadas de decisdes nos Instrumentos de gestdo do SUS
Agdo N@ 2 - Aprovar o PMS e a PAS junto ao Conselho Municipal de Saltde, com emissao de resolugdo de aprovagao.
Acdo N@ 3 - Realizar relatério constando todos os gastos da Secretaria de Saude.

Acdo N@ 4 - Apresentar a prestacdo de contas do quadrimestre para o conselho municipal de saude.

Agdo N9 5 - Incentivar a presenca de todos os conselheiros nas reunides mensais

DIRETRIZ N2 5 - QUALIFICACAO DA GESTAO EM SAUDE

OBJETIVO N2 5.1 - Qualificar agdes do Planejamento em Gestdo
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . ) Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contruir, ampliar e reformar Quantidade de obras NUmero 2021 2 3 3 NUmero 0 0

a estrutura predial dos
servicos de salde

Acdo N@ 1 - Construir o setor administrativo da secretaria de Satude, por meio de recurso estadual

Acdo N@ 2 - Reformar os prédios das Unidades de Salde quando necessario, melhorando a estrutura para os pacientes e servidores, sendo recurso
préprio ou estadual

Acdo N@ 3 - Elaboracao do projeto arquitetdnico de reforma e ampliacdo da Unidade de salde, que atenda as suas necessidades.
Acdo N@ 4 - Elaboragao de projeto arquiteténico das unidades para realizagdo de reparos e pintura.

Acdo N2 5 - - Elaborar termo de referéncia para a aquisicdo de mobilidrios de qualidade para as unidades de salde, facilitando o processo de trabalho
dos profissionais, bem como para populagdo ser atendida com exceléncia.

2. Realizar de Concurso NUmero de concurso NUmero 2019 1 1 1 NiUmero 0 0
Publico realizado

Acdo N@ 1 - Elaborar estudo de todos os setores e repartigdes da secretaria municipal de saide, com identificacdo das fungdes e responsabilidade de
cada profissional, como também do coordenador de equipe.

Acdo N@ 2 - Realizar reforma administrativa completa na Secretaria Municipal de Salude, criando vagas de categorias profissionais ndo disponiveis
atualmente, ou aumentando o nimero de vagas das existentes e que estdo desfalcadas.

Acdo N@ 3 - Garantir ordinariamente a remuneracao dos profissionais de salide, como os seus respectivos aumentos no dissidio anual.
Acdo N@ 4 - Elaboragao de concurso publico abrangendo todas as areas, assim garantindo a continuidade dos servigos de salde a populagao.
Agao N 5 - Elaboragao de estudo de viabilidade e impacto financeiro na folha de pagamento.

3. Ampliar a Oferta de Percentual de aumento Percentual 2021 2,00 5,00 2,00 Percentual 2,00 100,00
Consultas e Exames nas consultas e exames
Especializados

Acdo N@ 1 - Disponibilizar recurso financeiro via consércio para a ampliagdo da oferta dos servigos

Acdo N@ 2 - Manter ativo o pronto atendimento para atendimento médico de urgéncia e emergéncia para atendimento apés o horario de
funcionamento da AB

Acdo N@ 3 - Manter as consultas especializadas no municipio de pediatria e obstetricia
Acdo N@ 4 - Manter os exames de imagem ( USG) no municipio

Acdo N2 5 - Manter convénio com o Samu para transporte sanitério inter-hospitalar, vias publicas e domicilios, para pacientes em situagdes de
urgéncia e emergéncia

Acdo N9 6 - Encaminhar os pacientes ap0s estratificacdo de risco pela APS ao Qualisis.

Acdo N 7 - Ampliar a realizagdo de exames de média e alta complexidade por meio do consércio

4. Implantar o Sistema de Ndmero de sistema NUmero 2021 0 1 1 NUmero 0 0
Gerenciamento de Filas de implantado
Espera

Acdo N@ 1 - Estruturar o setor de agendamento com sistema para agendamento de consultas, exames , cirurgias.
Agdo N@ 2 - fazer a estratificacdo para atender as filas de demanda.

Acdo N° 3 - Ampliar o programa de cirurgias eletivas através do consércio, conforme a demanda e fila de espera.

Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta programada para o

Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao ;. Resultados
exercicio
0 - Informagdes 1 13 13
Complementares
Ampliar a Oferta de Consultas e Exames Especializados 2,00 2,00
Implantar o Sistema de Gerenciamento de Filas de Espera 1 0
122 - Administracdo Geral 1 91,00 75,00
Contruir, ampliar e reformar a estrutura predial dos servigcos de salde 3 0
Capacitar e instrumentalizar conselheiros e ouvidor municipal 4 0
Disponibilizar Curso/Capacitagdes, de aperfeicoamento em Diversas areas 8 8
da Secretaria de Salude
Disponibilizar os medicamentos contidos na REMUME 260 260
Reduzir o nimero de casos, dbitos e complicacdes por COVID-19 200 0
Ampliar o quadro de profissionais especializados em salide mental 30 0
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Realizar de Concurso Plblico 1 0

Realizar conferéncia de satde municipal 1 0
Adquirir veiculo para clinica de fisioterapia 1 0
Realizar acompanhamento de hipertensos na unidade béasica 40,00 29,00
Utilizar o recurso IOAF para reestruturacao da A.F. 1 1
Equipar com equipamentos especificos 10 0
Realizar reunides para acompanhamento e fiscalizagdo dos instrumentos 10 8

de gestao do SUS

Ampliar a Oferta de Consultas e Exames Especializados 2,00 2,00
Implantar o Sistema de Gerenciamento de Filas de Espera 1 0
301 - Atencao Basica 1 1 1
Disponibilizar Curso/Capacitacdes, de aperfeicoamento em Diversas areas 8 8

da Secretaria de Salude

Promover a ampliagdo da cobertura vacinal do calendario de vacinagao 75,00 65,00
Garantir o acesso aos servigos da fisioterapia 60 60
Disponibilizar os medicamentos contidos na REMUME 260 260
Ampliar o acesso do usudario aos servigcos de referéncia em saide mental 13 13
Reduzir o nimero de casos, ébitos e complicacdes por COVID-19 200 0
Ampliar a cobertura de Saude Bucal 91,00 75,00
Realizar teste de sifilis em gestantes 45,00 45,00
Realizar de Concurso Publico 1 0
Realizar conferéncia de salide municipal 1 0
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da satde visando 3 2

melhorar o fluxo de trabalho

Atingir o minimo das agdes pactuadas no programa vigiasus 5 7
Ampliar o quadro de profissionais especializados em saiide mental 30 0
Reduzir a taxa de mortalidade prematura pelas principais doencas 5 9

cronicas ndo transmissiveis

Intensificar o pré-natal odontolégico 30,00 25,00
reduzir a mortalidade infantil 0 0
Ampliar a Oferta de Consultas e Exames Especializados 2,00 2,00
Realizar as visitas nos iméveis de acordo com a distribuigdo das areas 4 5
Equipar com equipamentos especificos 10 0
Realizar acompanhamento de hipertensos na unidade basica 40,00 29,00
Ampliar o nimero de gestantes com sete ou mais consultas de pré-natal 70,00 70,00
Reduzir o nimero de casos de arboviroses em relacdo aos anos anteriores 34 0
Realizar exames de diabetes na unidade bésica 40,00 27,00
Realizar os exames citopatolégicos do colo do Utero na populagéo alvo (25 40,00 23,00
a 64 anos
Investigar todos os casos notificados em tempo habil 97,00 97,00
Realizar os exames de mamografia realizados na populacdo alvo (50 a 69 40,00 30,00
anos
Notificar os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho 100,00 100,00
Manter a adesdo do PSE 8 3
Ampliar o acesso dos pacientes no programa de controle do Tabagismo 60 0
302 - Assisténcia Hospitalar e 1 1 1
Ambulatorial ) ) o
Reduzir a taxa de mortalidade prematura pelas principais doengas 5 9
cronicas ndo transmissiveis
Ampliar a Oferta de Consultas e Exames Especializados 2,00 2,00
Realizar os exames citopatolégicos do colo do Utero na populagéo alvo (25 40,00 23,00
a 64 anos
303 - Suporte Profilatico e 1 260 260
Terapéutico
Realizar teste de sifilis em gestantes 45,00 45,00
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Garantir o acesso da populagdo aos medicamentos especializados 110 110

Realizar acompanhamento de hipertensos na unidade béasica 40,00 29,00
Utilizar o recurso IOAF para reestruturagdo da A.F. 1 1
Realizar exames de diabetes na unidade bésica 40,00 27,00
Ampliar o acesso dos pacientes no programa de controle do Tabagismo 60 0
304 - Vigilancia Sanitaria 1 200 0
Atingir o minimo das agdes pactuadas no programa vigiasus 5 7
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da salde visando 3 2

melhorar o fluxo de trabalho

Realizar as visitas nos imdveis de acordo com a distribuicdo das areas 4 5
Reduzir o nimero de casos de arboviroses em relacdo aos anos anteriores 34 0
Investigar todos os casos notificados em tempo habil 97,00 97,00
Notificar os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho 100,00 100,00
Fortalecer a salide do trabalhador 5 3
305 - Vigilancia Epidemiolégica 1 200 0
Promover a ampliagdo da cobertura vacinal do calendario de vacinagao 75,00 65,00
Realizar teste de sifilis em gestantes 45,00 45,00
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da salde visando 3 2

melhorar o fluxo de trabalho

Atingir o minimo das agdes pactuadas no programa vigiasus 5 7
Reduzir o nimero de casos de arboviroses em relagdo aos anos anteriores 34 0
Realizar os exames citopatolégicos do colo do Utero na populagéo alvo (25 40,00 23,00
a 64 anos

Investigar todos os casos notificados em tempo habil 97,00 97,00
Notificar os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho 100,00 100,00
Fortalecer a salide do trabalhador 5 3

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 28



Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos

Econémica ordinarios

- Fonte
Livre (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A
Complementares

Capital N/A
122 - Corrente N/A
Administracao )
Geral Capital N/A
301 - Atengao Corrente N/A
Bésica

Capital N/A
302 - Assisténcia Corrente N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A
303 - Suporte Corrente N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A
Sanitaria

Capital N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A
Epidemioldgica

Capital N/A
306 - Corrente N/A
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

4.928.250,00
50.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
21.000,00
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

945.000,00
135.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

35.000,00
N/A
107.000,00
5.000,00
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 24/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

56.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
50.000,00
20.000,00
N/A

N/A

Ge comvinios a6 créaive o petréteo  recurecs
Salfld-e (R$) : é-salflde a sa;ﬁde Sa\id.e (R$) :
(R$) (R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A 25.000,00
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

5.929.250,00
210.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

35.000,00
N/A
178.000,00
25.000,00
N/A

N/A

Analisando a programacao anual de 2022 constatamos que a maioria das agdes planejadas atingiram a meta prevista . O percentual do preventivo e
exame de mamografia de acordo com o relatério dos indicadores subiram um pouco mas ainda ndo atingimos a meta prevista e 0 mesmo acontece com
a salde do diabético e hipertenso . a salde do trabalhador conseguimos readequar a equipe e retomamos algumas agdes de conscientizagdo, educagao e

vistoria.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2023.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 06/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho Trans;g;izdo em Ex:cal:;do
(Fonte: FNS)
10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 814,87
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 811.457,46
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 249,30

Manutencéo das AcGes e Servicos  130150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO

Piiblicos de Salide (CUSTEIO) PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 902.000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
A VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 12.000,00

R$ 96.729,90

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

0,00
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Gerado em 06/03/2023
09:55:22
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios
Nao ha informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Préprios.
9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.
e Andlises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira

Analisando o quadro da execugdo orgamentéria verificamos que os recursos federais repassados foi no montante de R$ 1.823.251,53, sendo executado
R$ 1.223.642,60 dentro do ano de 2022.

Executamos o repasse financeiro referente a resolugdo sesa 1071/2021 no valor de R$ 10.800,00 para a aquisicdo de tablets e contrapartida da prefeitura
para complementagao de R$ 6.434,55.

Do saldo de recurso de investimento para melhoria da atengdo bdasica utilizamos o valor de R$ 11.363,00 com aquisigdo de ar condicionado, armario,
impressoras por meio das licitagdes vigentes.

Foi licitado o recurso da resolugdo sesa 933/2021 no valor de R$ 170.000,00 e contrapartida do municipio de R$ 21.900,00.

O percentual das receitas aplicados nas agdes e servigos em saude foi de 21,31% e executados 20,59 respeitando assim a LC141/2012. Em anexo o
demonstrativo das receitas e despesas ASPS.

Em margo recebemos o valor de R$ 14.544,00 para agdes em relacdo ao covid-19.

Também fomos contemplados através das resolugdes SESA 257 e 324/2022 o montante de R$ 500.000,00 para a ampliagdo do Nis e UBS, onde j foi
creditado o valor de R$ 50.000,00 referente a 10%, conforme termo de adeséo.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
néo houve auditoria no periodo
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Em analise ao relatério anual podemos dizer que os servigos oferecido pelo SUS no municipio aumentaram tanto na atengdo bdsica , quanto na média
complexidade. A terceirizacdo da empresa e enfermagem, farmacéutico e clinico geral, fortaleceram os servigos oferecidos, considerando que devemos
continuar no préximo ano.

Com a chegada em dezembro do médico para a ESF pelo Programa mais médicos pelo Brasil, deverd voltar com as agendas protegidas, fazendo uma
melhor trabalho com os hipertensos, diabéticos, tabagistas, e assim atingindo os indicadores que estdo em baixa.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Recomenda-se um melhor planejamento das agdes para o uso do recursos financeiros disponiveis no fundo municipal de sadde, conforme descrito no
campo da execugao orgamentaria.

Focar nos grupos de atengdo prioritaria, e para 2023, com a contratacdo d médico para os atendimentos de urgéncia e emergéncia, acreditamos que
conseguimos atender a demanda e as equipes da ESF podem voltar com todos os servigos , como visitas domiciliares, ACSs mais ativas, os atendimentos

dos multiprofissionais.
Priorizar a agenda protegida para que os profissionais possam se capacitar e oferecer a populacdo um atendimento mais humanizado e de maior eficacia.

Avaliar as estratégias e quando necesséario melhorar as agdes para podermos atingir as metas planejados tanto no PMS, PAS , Programa Pro VigiA- PR, PES.

DEJACI DIAS DE OLIVEIRA
Secretario(a) de Saude
ITAGUAJE/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIiPIO: ITAGUAJE
Relatério Anual de Gestao - 2022
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragodes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracoes:

Sem Parecer

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saulde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

ITAGUAJE/PR, 24 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Saude de Itaguajé
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